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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU UYGULAMALARI

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve
Ozgurliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel kisilerin yukimlilikleri ile
uyacaklari usul ve esaslari diizenlemek amaciyla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu kabul edilmis; 07.04.2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak ylrurlige girmistir.

Kanunda kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi veri sorumlusu olarak
tanimlanmistir.

Kisisel veri isleyen veri sorumlularinin uymasi gereken pek ¢ok yiikiimliliik bulunmaktadir.

Kanun kapsaminda, kisisel veri islemekte olan gergek ve tizel kisiler igin Kanunun temel
ilkelerine ve kisisel veri isleme sartlarina uyum, yurt ici ve yurt disina aktarimda Kanun
hikimlerine uyum, aydinlatma yikamlalGgu, veri glivenligine iliskin teknik ve idari tedbirleri
alma, Veri Sorumlular Siciline (“Sicil”) kayit olma ve kisisel verileri silme, yok etme veya
anonim hale getirme (“imha”) gibi yiikiimliilikler getirilmistir.

Sicile kayitla yiikiimlii olan veri sorumlulari, Kisisel Veri isleme Envanteri hazirlamak, kisisel
veri isleme envanterine uygun olarak kisisel veri saklama ve imha politikasi hazirlamakla
yikimludir. Sicil basvurularinda Sicile aciklanacak bilgiler Kisisel Veri isleme Envanterine
dayali olarak hazirlanir.

Onemle belirtmek gerekir ki Sicile kayit yiikiimliiliigiinden istisna olmak Kanunun diger
hiikiimlerinden de istisna olmak anlamina gelmemektedir. Sicile kayit yukiimliiligii disinda
diger yiikiimliiliikler tiim veri sorumlulari igin gegerli ve yiriirliiktedir.

Veri Sorumlulan Siciline Kayit Tarihleri:

Kanunun Gegici 1 inci maddesinin 2 nci fikrasinda, Veri Sorumlular Siciline kayit
yakimlilGginin baslama tarihleri ile ilgili karar alma ve bunu ilan etme goérev ve yetkisi

III

Kisisel Verileri Koruma Kuruluna (“Kurul”) verilmistir.

Kurulun 2018/88 sayil karari ile yillik calisan sayisi 50’den ¢ok veya yillik mali bilango toplami
25 milyon TL'den ¢ok olan gercek ve tlizel kisiler, yurtdisinda yerlesik gercek ve tizel kisiler,
yillik calisan sayisi 50°den az ve yillik mali bilanco toplami 25 milyon TL'den az olmakla
birlikte ana faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme olan gercek ve tiuzel kisiler ile
kamu kurum ve kuruluslari icin Sicile kayit olunmasi gereken en son tarihler belirlenmis ve
ilan edilmistir.

Kurul 2019/265 sayili karari ile Yillik calisan sayisi 50’den ¢ok veya yillik mali bilanco toplami
25 milyon TL'den ¢ok olan gercek ve tlizel kisi veri sorumlulari ile yurtdisinda yerlesik gergek
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ve tizel kisi veri sorumlularinin Sicile kayit yikimliliginl yerine getirmeleri icin belirlenen

slireyi uzatmis ve en son tarih 31.12.2019 olarak belirlenmistir.

Bu kararlar dikkate alindiginda kayit tarihleri asagidaki gibidir:

e Yillik ¢alisan sayisi 50’den ¢ok veya yillik mali bilango toplami 25 milyon TL'den ¢ok
olan veri sorumlular ile yurtdisinda yerlesik tim veri sorumlulari 01.10.2018 -
31.12.2019,

e Yillik calisan sayisi 50’den az ve yillik mali bilango toplami 25 milyon TL'den az olmakla
birlikte ana faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme olan veri sorumlulari
01.01.2019 - 31.03.2020,

e Kamu kurum ve kurulusu veri sorumlulari 01.04.2019 - 30.06.2020, tarihleri arasinda
Sicile kayit olmak zorundadir.
Bir veri sorumlusu, yukarida ifade edilen veri sorumlusu gruplarindan hangisinin kapsami
icinde ise o grup icin belirlenmis kayit siireleri icerisinde kayit yiikiimlaliglinii yerine
getirmek zorundadir.

Veri sorumlusu belirlenen sitrenin tamamlanmasindan sonraki bir tarihte kayit ylikamlasa
haline gelmisse, kayit yukimlisi oldugu tarihten itibaren 30 giinliik siirede kayit olmak
zorundadir.

Kayit Yiikiimliiliigii ile ilgili istisnalar:

KVKK, Kanunda verilen yetkiye dayali olarak bazi veri sorumlulari icin kayit yikamlGlagu
konusunda istisna getirmistir. Bu kapsamda alinmis 2018/32, 2018/68, 2018/75 ve 2018/87
sayili Kurul Kararlari bulunmaktadir.

Bu kararlara gore;

a) Herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla yalnizca otomatik olmayan
yollarla kisisel veri isleyenler,

b) 18/01/1972 tarihli ve 1512 sayili Noterlik Kanunu uyarinca faaliyet gésteren noterler,

c) 04/11/2004 tarihli ve 5253 sayili Dernekler Kanunu’na gore kurulmus derneklerden,
20/02/2008 tarihli ve 5737 sayili Vakiflar Kanunu’na gore kurulmus vakiflardan ve
18/10/2012 tarihli 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununa gére kurulmus
sendikalardan yalnizca ilgili mevzuat ve amaclarina uygun, faaliyet alanlariyla sinirl ve sadece
kendi calisanlarina, Gyelerine, mensuplarina ve bagiscilarina yonelik kisisel veri isleyenler,

¢) 22/04/1983 tarihli ve 2820 sayili Siyasi Partiler Kanununa gére kurulmus siyasi partiler,

d) 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu uyarinca faaliyet gésteren avukatlar,

e) Gumrik masavirleri,

f) Arabulucular,
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g) 01/06/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali
Musavirlik Kanunu uyarinca faaliyet gosteren Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli
Mali Musavirler,
g) Yillik calisan sayisi 50’den az ve yillik mali bilango toplami 25 milyon TL’den az olan gergek
veya tuzel kisi veri sorumlularindan ana faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme
olmayanlar,
VERBIS’e kayit yikimliltgiinden istisna tutulmustur.

VERBIS sistemine kayitta ¢alisan sayisi ve bilango toplaminin hesaplanmasi:

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Veri Yonetimi Daire Baskanligl tarafindan hazirlanan

dokiimanda Sicile kayit yukimluligiinde calisan sayisi ile mali bilanco toplaminin nasil

belirlenecegi aciklanmistir.

Kararlarda yer alan yillik ¢alisan sayisinin hesaplanmasi igin dncelikle tamamlanmis bir yil
olmasi ve bu tamamlanmis yil icerisindeki 12 aydan en az 7’sinin her birinde veri
sorumlusunca yetkili kamu kurum ve kuruluslarina aylik verilmekte olan Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannamesinde bildirilen ¢alisan sayisinin dikkate alinmasi gerekmektedir. Ayrica
s6z konusu 7 ayin ayni yil icerisinde olmak kaydiyla ardisik olmasi zorunlu degildir.

Buna gore, bir veri sorumlusu 2017 yih igerisinde Sosyal Guivenlik Kurumuna vermis oldugu
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinin en az 7 sinin her birinde bildirmis oldugu ¢alisan
sayisinin 50’den ¢ok olmasi halinde kayit yukimlGliagli 01.10.2018 tarihinde baslamis
olacaktir.

Kurulun istisna ve kayit yukimlGlGgi baslama tarihleriyle ilgili kararlarinda, diger bazi
kriterlerle birlikte “yillik mali bilango toplami” kriteri de dikkate alinmistir.

Bu Kararlarda yer alan vyillik mali bilanco toplaminin hesaplanmasi icin 6ncelikle
tamamlanmis bir yil olmasi ve bu tamamlanmis yil igerisinde veri sorumlusu tarafindan yetkili
kamu kurumuna yillik olarak verilmekte olan gelir veya kurumlar vergisi beyanname ekindeki
mali tablolarda yer alan mali bilango bilgisinin dikkate alinmasi gerekmektedir. Buna gore
veri sorumlusunun beyannamesi ekindeki bilangcoda yer alan “aktif” ya da “pasif” boélimde
yer alan toplam rakami esas alinmalidir.

KVKK Kapsaminda uygulanan cezalar:

Veri sorumlularinin Kanun ile getirilen yikimluliklere aykiri hareket etmesi halinde
aykinligin sug teskil etmesi halinde Tirk Ceza Kanunu hikimleri uygulanmaktadir. Diger
taraftan yikidmlalak ihlalleri icin idari para cezalari 6ng6rilmiustar.

Diizenlemeye gore,

a) Aydinlatma yukimlilGaginid yerine getirmeyenler hakkinda 5.000 Tiirk lirasindan 100.000
Tirk lirasina kadar,
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b) Veri glvenligine iliskin ylkumlulikleri yerine getirmeyenler hakkinda 15.000 Turk
lirasindan 1.000.000 Turk lirasina kadar,

c) Kurul tarafindan verilen kararlari yerine getirmeyenler hakkinda 25.000 Tirk lirasindan
1.000.000 Turk lirasina kadar,

¢) Veri Sorumlulari Siciline kayit ve bildirim yukamlalugine aykiri hareket edenler hakkinda
20.000 Tirk lirasindan 1.000.000 Tirk lirasina kadar,

idari para cezasi uygulanmasi s6z konusudur.

Agiklanan mevzuat uyarinca, veri sorumlusu olan tim gercgek ve tizel kisilerin Sicile kayit
olmak dahil tim yakimluliklerini yerine getirme konusunda dikkatli ve 6zenli olmalari
gerektigini onemle hatirlatmak istiyoruz.

GULBENK DANISMANLIK HiZMET iGERIGi

Danisman tarafindan Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uyum siirecinde, idari tedbirler
kapsaminda yapilmasi gereken islemlerle ilgili katki sunulacaktir.

Danisman tarafindan sunulacak hizmetler KVKK ve ilgili mevzuat kapsaminda olup, Avrupa
Birligi Veri isleme Tiizigli (GDPR) uyum ve siire¢c yénetimini kapsamamaktadir.

Danisman olarak tarafimizca katki saglanacak islemler asagida yer almaktadir.

e Kisisel verilerin islenmesi, korunmasi ve imhasi politikasina iliskin politika metninin
olusturulmasi,

e “Kisisel Veri Envanteri”nin, kisisel veri isleme siireclerinde yer alan gorevli kisilerce
hazirlanmasi hususunda danismanlik yapilmasi,

e VERBIS kayit sistemine kayit asamasinda danismanlik hizmeti verilmesi,

e Genel aydinlatma metinlerinin hazirlanmasi,

e (Calisan adayi ile galisanlara yonelik aydinlatma metinlerinin hazirlanmasi,

e lgili kisinin acik rizasinin alinmasi gereken haller icin acik riza metni olusturulmasi,

e isletmede veri isleyen veya verilerle temasi bulunan c¢alisanlar icin gizlilik
taahhitnamesi hazirlanmasi,

e isletmenin faaliyeti kapsaminda tedarikgi, alt isveren gibi sézlesmesel iliskisi icinde
bulunulan ve sdzlesmelerin ifasi icin Hizmet Alanin isledigi kisisel verilerin aktariimasi
gereken firmalar i¢in taahhlitname hazirlanmasi,

e Personel, misteri ve tedarik sdzlesmelerine, is basvuru formlarina (sunulacak 6rnek
sozlesmeler tizerinden) KVKK kapsaminda gereken hiikiimlerin ilave edilmesi,

e ise yeni baslayan personel icin PDF/DOC formatinda egitim materyali hazirlanmasi,

e Kisisel verilerin islenmesi sireclerine dahil olan personele/yoneticilere farkindalik
egitimi verilmesi.

HiZMETLERIN YERINE GETIRILMESi ASAMALARI
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1- irtibat Kisisi Atanmasi, ilgili Birimlerdeki Yetkili Kisilerin Belirlenmesi

irtibat kisisi, Tirkiye’de vyerlesik olan gercek ve tiizel kisiler icin veri sorumlusu
tarafindan, Tirkiye’de yerlesik olmayan gercek ve tlizel kisiler icin de veri sorumlusu
temsilcisi tarafindan, Kanun ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak ikincil diizenlemeler
kapsamindaki yikimliltkleriyle ilgili olarak, Kurum ile iletisimi saglamak amaciyla Sicile
kayit esnasinda bildirilen gercek kisiyi ifade etmektedir. irtibat kisisi atanmasi
zorunludur. Veri sorumlulari siciline kayit islemleri irtibat kisisi tarafindan yerine getirilir.
Birim yetkilileri Hizmet Alanin organizasyon yapisi igerisinde olusturulmus ve kisisel veri
isleyen veya kisisel verilerle herhangi bir sekilde temas eden birimlerde ¢alisan ve uyum
¢alismalari kapsaminda is birligi yapilacak kisiler olacaktir.

2- Olusturulan proje ekibiyle Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hakkinda on

bilgilendirme toplantisi yapilmasi

Yapilacak galisma ekiple birlikte yirttilmek zorunda olup, ekipte yer alan ¢alisanlarin
KVKK kapsaminda farkindaliginin artirilmasi gerekmektedir.

Bu amagla;

e KVKK kapsami,

e Kisisel veri tanimi,

o Ozel nitelikli kisisel veri tanimi,

e Kisisel veri sorumlusu,

e Veri sorumlulari sicili (VERBIS),

e Kisisel veri ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinin kapsami,

e Kisisel veri isleme sartlari,

e Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi,
e Kisisel verilerin aktariimasi,

e Kisisel veri toplayan ilgili departmanlarin veri envanteri ¢alismasi igerigi,
konularinda 6n bilgilendirme yapilacaktir.
3- inceleme

inceleme asamasi, Hizmet Alanin taninmasina yénelik calismalari icermektedir. Bu
asamada kisisel verilerin islenmesi sireclerinde risk analizi yapilmasi, kisisel veri
envanterinin olusturulmasi ve diger hukuki metinlerin hazirlanabilmesi icin bilgi
toplanmasi calismalari yapilacaktir. Bu kapsamda proje ekibi ile isbirligi icerisinde,

e Organizasyon semasi ve ¢alisma alanlarina gore birimlerin taninmasi,

e Birimlerde islenen kisisel verilerin tespiti, analizi,

e Kisisel veri toplama amacglarinin tespiti,

e Verisi toplanan kisi gruplarinin tespiti,

e Veri islemenin hukuki dayanagi (acik riza, sdzlesme kurulmasi ve ifasi, yasal
yaktumliliklerin yerine getirilmesi, mesru menfaatinin bulunmasi gibi)

e islenen kisisel verilerin saklama siiresi ve saklama ortam,
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e Kisisel verilerin hangi yollarla toplandigi,

e Amaclar cercevesinde toplanmasi gerekmedigi halde toplanan kisisel veri olup
olmadigl,

e Kisisel veri aktarilan/paylasilan kisi ve kurumlarin tespiti, (yurt ici/yurt disi),

e Kisisel verilerin korunmasi amaciyla alinan idari ve teknik tedbirler,

e Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesi amaciyla yapilan
faaliyetler,

e Kisisel verilere temas eden personellerin tespiti,

o Sozlesmelerde KVKK kapsaminda hiikiim bulunup bulunmadiginin tespiti,

yapilacaktir.

Veri envanterinin olusturulmasi

inceleme asamasinda toplanan verilere gére kisisel veri envanteri olusturulmasi

asamasina gegilecektir. Bu asamada proje ekibinde bulunan her birim c¢alisani, 6n

bilgilendirme asamasinda anlatilan Excel envanter tablosu lizerinden kendi birimi ile ilgili

bilgi girisini yaparak, taslak envanter olusturacaktir.

Tim birimlerin ¢alismalari birlestirilip, inceleme asamasinda toplanan bilgiler 1siginda

kontroller yapilacaktir.

5-

Hukuki Metinlerin Olusturulmasi

Hazirlanan envanter esas alinarak,

° Kigisel verilerin islenmesi, korunmasi ve imhasi politikasina iliskin politika
metninin olusturulmasi,

° Genel aydinlatma metinlerinin hazirlanmasi,

. Calisan adayi, stajyer ve c¢alisanlara yonelik aydinlatma metinlerinin

hazirlanmasi,

° ilgili kisinin acik rizasinin alinmasi gereken haller icin acik riza metinleri
olusturulmasi,

. isletmede veri isleyen veya verilerle temasi bulunan calisanlar icin gizlilik
taahhitnamesi hazirlanmasi,

. isletmenin faaliyeti kapsaminda tedarikgi, alt isveren gibi sdzlesmesel iliskisi
icinde bulunulan ve sozlesmelerin ifasi icin Hizmet Alanin isledigi kisisel verilerin
aktarilmasi gereken firmalar icin taahhiitname hazirlanmasi,

° Personel, misteri ve tedarik sozlesmelerine, is basvuru formlarina (sunulacak
ornek sozlesmeler lizerinden) KVKK kapsaminda geren hikiimlerin ilave edilmesi,

° ise yeni baslayan personel icin PDF/DOC formatinda egitim materyali
hazirlanmasi,

° Veri sahibi ilgili kisinin veri sorumlusu Hizmet Alana yapacag! haklarina iliskin
basvuru formunun hazirlanmasi,

calismalari yapilacaktir.

6-

VERBIS Kaydi
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Olusturulan envanter esas alinarak irtibat kisisi tarafindan VERBIS kaydi olusturulmasi
gerekmektedir.

VERBIS kaydinin irtibat kisisi tarafindan olusturulmasi esnasinda danismanlk hizmeti
verilecektir.

(NOT: Kanunun sistematigi icerisinde VERBIS kaydinin dider yiikiimliiliiklerden sonra
yerine getirilmesi gerekmektedir. Ancak gelinen siirecte VERBIS kaydi icin taninan siirenin
sinirli olmasi ve kayit éncesi yapilmasi gereken islemlerin tamamlanarak 31.12.2019
tarihine yetistirilmesi miimkiin olmadigindan, stire ihlali yasanmamasi igin veri
sorumlusunun éncelikle kayit islemini yapmasi zarureti dogmaktadir. Bu nedenle diger
islemler sonradan tamamlanacak ve gerekirse VERBIS kaydi giincellenmesi gerekecektir.)

7- Uygulamaya Yonelik Calismalar

Kisisel veri saklama ve imha siregleri, zaman iginde gelisen ve degisen durumlari icinde
barindirmaktadir. Diger taraftan sireklilik arz eden bu slirecin denetim altinda tutulmasi
gerekmektedir. Bu nedenle,

7.1. Danisman tarafindan yapilacak ¢alismalarin tamamlanmasindan sonra Hizmet Alanin
KVKK uygulamalarinin takibi ve denetimi, slrdirilebilir olmasi agisindan bir KVKK
Komitesi/Birimi olusturulmasi saglanacaktir. Olusturulacak birim,

KVKK uygulamalarinin Hizmet Alan bilinyesinde sirekliliginin saglanmasi, Hizmet Alan
adina olugturulan politikalara uygun davranilmasinin takibi,

KVKK uygulamalari ile ilgili siireglerde yer alanlarin denetimlerinin saglanmasi,

KVKK kapsaminda hazirlanan belgelerin degisen durumlara goére glincellenmesi,
degistirilmesi,

KVKK kapsaminda ilgili kisilerin basvurularinin cevaplandiriimasi gibi islemlerin tek elden
yapilmasini saglayacaktir.

7.2. Sonug Egitimi

Yapilan ¢alismalar sonucu uyumun devam ettirilmesi icin Hizmet Alan ¢alisanlarina KVKK
kapsam ve uygulamalari hakkinda genel bir egitim verilecektir.

Saygilarimizla.
GULBENK DANISMANLIK
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